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Rukovođenje i liderstvo

 Predispitna obaveza:
 Seminarski rad – 30 poena (tema, 

postupak izrade i odbrana seminarskog
rada u dogovoru sa prof. drVukom
Bevandom)

 Aktivnost na nastavi– 10 poena



Rukovođenje i liderstvo

 Dva načina polaganja ispita:
 I način: polaganje preko kolokvijuma
 II način: polaganje ispita u redovnim 

ispitnim rokovima



I način polaganja ispita

 Tokom nastave predviđena su dva 
kolokvijuma.

 Kolokvijumi su u vidu testa (pitanja 
otvorenog i zatvorenog tipa)



II način polaganja ispita

 Polaganje u redovnim ispitnim rokovima

 Način polaganja: pismeno (3 pitanja 
esejskog tipa)
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