
Име и презиме ЈЕФТО  М. ЏИНО 

Звање ДОЦЕНТ 

Назив институције у којој наставник 

ради са пуним радним временом и од 

када 

Факултет за цивилно ваздухопловство, Мегатренд универзитет, 

2021. 

Ужа научна област Софтверско инжењерство 

Академска каријера Година  Институција  Област  

Доцент 2021. 
Факултет за цивилно ваздухопловство, 

Београд 

Информационо-

комуникационе 

технологије 

Докторат 2021. 
Паневропски универзитет ,АПЕРИОН 
Факултет информационих технологија, 

Бања Лука 

Рачунарство и 

информатика 

Мастер 2011. 

Метрополитан универзитет у 

Београду,Факултет информационих 

технологија,Београд 

Информационе 

технологије 

Диплома 2007.   

Универзитет за пословне 

студије,Факултет за пословне студије, 

Бања Лука 

Електронски бизнис 

интернет послованје 

и информационе 

технологије 
Списак предмета које наставник држи у текућој школској години 

Р.Б. Назив предмета Врста студија 

1. Инжењерска графика ОАС 

2. Саобраћајни геоинформациони системи ОАС 

3. Рачунарство и информатика ОАС 

4. Вероватноћа и статистика 2. ОАС 

5. Тржиште услуга у ваздушном саобраћају МАС МУВ 

Најзначајнији радови  у складу са захтевима допунских стандарда за дато поље (мин.10 не више од 20) 

1. 

Džino, Ј.,Latinović,B.,Đuračković,Ž.,Džino,S.,:(2021):"Selection of the most acceptable tool for Business 

Intelligence for work in Public administration",STED JOURNAL,ISSN 2637-2150,e-ISSN 2637-

2614,Banja Luka,BiH:The University of Business Engineering and Menagement. 

2 

Џино, Ј.,Латиновић,Б.,Аврамовић,З.,(2020):"Пословна интелигенција у информационим системима 

јавне управе и процјене квалитета имплементације пројекта",Зборник радова ИТеО,стр.110-
123,Бања Лука, Паневропски универзитет АПЕРИОН 

3. 

Džino, J.,Tepšić, M., Jovović, J. &Radivojevid M., (2019):"Decision making in construction companies 

based on knowledge bases and new technological solutions", GE-lnternational Journal of Management 

Research, ISSN (o): (2321- 1709), ISSN (P): (2394-4226) Vol. 7, lssue 6, June. 

4. 

Vujović, V., Džino, J.&Radivojević, M., (2019):"More efficient business moder inconstruction companies 

in underdeveloped countries and countries in transition", Research Journal of science &lr Management-

RJSlrM, lssN 2251-1563, Vol 8, No 10 (20'19): 01 August 20.1g.  

5. 
Џино, Ј.,Латиновић,Б.,(2019):"Odabir alata za poslovnu inteligenciju za potrebe vazduhoplovne 

kompanije", Зборник радова ИТеО,стр.110-123,Бања Лука, Паневропски универзитет АПЕРИОН 

6. 

Byjoвић, B., Teпшић, M., Џино, J.& Paдивојевић, M..,(2019):"Нова технолошка решења као подршка 

ефикаснијем раду авиокомпанија",Зборник сажетака 7.Међународног научног скупа"Наука и пракса 

пословних студија",Бања Лука,Универзитет за пословне студије у Бања Луци. 

7. 

Mrda., LJ., Radivojević, M., &Džino, J. (2014):"Concept for advanced electronic, mobile and intelligent 

aircraft systems", lnternational Journal of ManagerialStudies and Research (IJMSR) Volume - 1, lssue-3, 

H.No: 8-3-229lfu7, AmeenaPlaza, Flat No-301,Yousufguda, Rahamath Nagar Road,Hyderabad, lNDlA, PIN-

500045, Paper ld BV1 13012. 

8. 

Paдивојевић, M., Џино, J.,Жугић,Б., (2013):"Нова технолошка решења и њихов утицај на 

задовољство корисника аеродромских услуга",Зборник радова, Међународна конференција о 
друштвеном и технолошком развоју,СТЕД 2013(стр.368-379),Бања Лука,Универзитет за пословне 

студије у Бања Луци. 

9. 
Џино, J., (2010):"Мониторинг информациони систем", Зборник радова, Информационо-

комуникацијске технологије:Развој надзора(стр.134-141),Бања Лука, Паневропски универзитет 



АПЕРИОН 

10 

Paдивојевић, M.,Пекић,С.,Џино, J.,Жугић,Б., (2010):"Нови документ-менаџмент систем као корак 

према пословној интелигенцији компаније", Зборник радова, Правнички дани - изградња и 

функционисање правног система  (стр.465-477), Бања Лука,УНБЛ,Правни факултет. 

Укупан број цитата, без аутоцитата 5 

Укупан број радова са SCI (или SSCI) листе 1 

Тренутно учешће на пројектима Домаћи   Међународни 

Усавршавања 

Ове податке дати за сваког наставника, или користећи исту форму формулара формирати књигу свих 

наставника у установи, која се у том слушају даје као прилог. Ова табела несме прећи 2 стране А4. 

 


